
PROGRAMMA DI PROTEZIONE DAGLI INFORTUNI 
PROFESSIONALI ED EXTRAPROFESSIONALI

La Convenzione Cumulativa Infortuni, realizzata da Assidir per conto di Manageritalia, è nata
per rispondere a quanto disposto dall’Art. 18 comma 7 a), b),c) del CCNL dei dirigenti del
commercio che prevede che le aziende stipulino a favore del dirigente, una polizza che li
garantisca dagli infortuni occorsi sia nell’esercizio dell’attività professionale che in quello 
della vita privata. L’Art. 18 detta anche le condizioni base di assicurazione che devono essere
rispettate contrattualmente. La Convenzione Cumulativa Infortuni messa a punto da Assidir
risponde a quanto indicato nel contratto collettivo nazionale di lavoro con l’unica eccezione
degli infortuni derivanti dalla pratica non professionale degli sport aerei e del paracadutismo.

ART. 18 CCNL DIRIGENTI DEL COMMERCIO:TESTO INTEGRALE
Il datore di lavoro deve stipulare, a proprio carico e nell’interesse del dirigente, una polizza contro
gli infortuni, sia professionali che extraprofessionali, che assicuri:
a) in aggiunta al normale trattamento di liquidazione, in caso di invalidità permanente causata

da infortunio che non consenta la prosecuzione del lavoro, una somma pari a sei annualità
della retribuzione di fatto;

b) in casi di invalidità permanente parziale, causata da infortunio, una somma che, riferita
all’importo del capitale assicurato di cui al punto a) sia proporzionale al grado di invalidità
determinato in base alla tabella annessa al T.U. approvato con D.P.R. 30 giugno 1965 n. 1124;

c) In aggiunta al normale trattamento di liquidazione, in caso di morte causata da infortunio,
una somma a favore degli aventi diritto, pari a cinque annualità della retribuzione di fatto.

DIRIGENTI:

La Convenzione è rivolta anche ai quadri, ad altre categorie di dipendenti ed ai professional
con prestazioni simili alla formula dirigenti. La polizza deve comunque essere stipulata dal-
l’azienda a favore dei suoi dipendenti e/o collaboratori.
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Infortuni professionali
Per eventi avvenuti in ogni parte del mondo dovuti a causa fortuita, violenta ed
esterna, verificatisi durante lo svolgimento delle occupazioni professionali ed
accessorie, che producano lesioni corporali, obiettivamente constatabili, che
abbiano come conseguenza:
• un’invalidità permanente
• la morte

Infortuni extraprofessionali
Per eventi avvenuti in ogni parte del mondo verificatisi durante lo svolgimento
di ogni attività di natura non professionale.

Diaria da ricovero e/o gessatura
Nei casi in cui l’infortunio subito preveda un ricovero (e/o una gessatura)
viene assegnata una diaria giornaliera per un periodo massimo di 180 giorni.

PRESTAZIONI:



PRINCIPALI CONDIZIONI 
SPECIALI 

(in aggiunta alle prestazioni di base) 

FRANCHIGIE SU INVALIDITÀ 
PERMANENTE

FORMULA QUADRI 
E PROFESSIONAL

• Infortuni derivanti dalla guida di autoveicoli, imbarcazioni o motoveicoli
di qualsiasi cilindrata.

• Infortuni derivanti da calamità naturali
• Infortuni subiti in stato di ubriachezza 

(esclusi quelli subiti alla guida di veicoli)
• Infortuni derivanti dalla pratica non professionale di qualsiasi sport 

(con la sola esclusione del paracadutismo e sport aerei in genere)
• Indennizzo del 100% se viene riscontrata un’invalidità permanente superiore 

al 50%
• Nei casi di infortunio mortale avvenuto all’estero, contributo alle spese di 

trasporto aereo o ferroviario, per il rimpatrio della salma in Italia.
• Morte presunta
• Ubriachezza
• Danni estetici
• Anticipo indennizzi

Dirigenti
Nessuna franchigia fino a € 2.000.000, 00 di somma assicurata per ogni infor-
tunio

Quadri e Professional
Nessuna franchigia fino € 850.000,00 di somma assicurata per ogni infortunio

Per i quadri e professional associati a Manageritalia è possibile scegliere fra due
formule:
• formula a capitali assicurati fissi
• formula a capitali assicurati multipli della retribuzione

Per informazioni:
• Assidir: 02.202031

• Sito Assidir: www.assidir.it

CONVENZIONE CUMULATIVA INFORTUNI: PER CHI, PERCHÉ
• La Convenzione Cumulativa Infortuni viene stipulata dall’azienda a favore dei propri dipendenti in attività di servizio 

(dirigenti, quadri e altre categorie di dipendenti).
• Può essere stipulata anche a favore di categorie di professional aderenti a Manageritalia.
• La convenzione è particolarmente indicata per le categorie di lavoratori maggiormente esposte a rischi professionali.
• Ha un’alta componente di servizio perché gestita da Assidir, il broker di Manageritalia.
• Prevede tassi di premio competitivi.
• Non prevede alcuna franchigia fino ai livelli più elevati di somma assicurata.
• Prevede una serie di garanzie che di norma sono escluse da simili tipoligie di contratti assicurativi.
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